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WSTEP

Informator niniejszy napisany zostat dla Was,
ktorzy wstepujecie w szeregi naszej zalogi.
W ten sposob pragniemy Was serdecznie powi-
ta¢ i jednocze$nie stuzy¢é Wam pomoca w pierw-
szych, a wigc najtrudniejszych dniach pracy
w nowych, a zapewne i nieznanych warunkach.

Oddajemy do Waszych rak przewodnik, ktory
poprowadzi po gléwnych szlakach zaktadu, po-
zwoli wstepnie zorientowa si¢ w procesie na-
szej produkcji, udzieli informacji z ré6znych dzie-
dzin zycia ,Elany”, wreszcie zapozna Was
w skrocie z mozliwosciami i obowigzkami, jakie
oczekuja kazdego pracownika naszej spoleczno-
$ci.

Przekraczajac bramy naszego zakladu wkra-
czacie jednocze$nie w nowa dziedzin¢ chemii, do
przemystu wiokien poliestrowych, ktory stat sig
bardzo wazng galezia gospodarki narodowe;j.
Rozwo6j naszego, jedynego tej specjalnosci za-
ktadu w Polsce, ma powazny wplyw na rozwdj
wielu innych przedsigbiorstw przemystu lekkie-
go, produkujgcych w oparciu o nasze wilokna.
Wyroby, jakie w wyniku tej wspolpracy powsta-
ja, sg przeznaczone niemal w caloci na rynek
krajowy i stuzg podnoszeniu standardu zycia
polskiego spoleczenstwa.

Mlody i nowoczesny zaklad jest oczywiscie
w wysokim stopniu zautomatyzowany i posiada
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precyzyjna aparaturg¢. Dlatego tez obsluga tych
urzadzen wymaga wysokich kwalifikacji, uwagi,
sumiennos$ci, uczciwej pracy. Pamigtajcie jed-
nak, ze procz doskonatych maszyn i automatow
jest wsrod naszego grona wielu dobrych, zyczli-
wych i nie mniej doskonalych ludzi, ktérzy po-
spiesza Wam z pomoca. Beda si¢ dzieli¢ swoja
wiedza, udzielg rady, stworzg mozliwosci awan-
su, ktory tylko od Waszej pracy i postawy be-
dzie zalezal.

Zyczymy, aby praca w naszym zakladzie przy-
niosta Wam wiele osobistej satysfakcji i stala
si¢ drogg do zrealizowania plandéw na przysztosé.

Dzial Osobowy
i
Szkolenia Zawodowego



.TAK POWSTAWALISMY

Torun jeszcze w latach pigcdziesiatych byt
miastem stabo uprzemystowionym. Totez kiedy
w 1959 roku zapadta decyzja o budowie wiel-
kiego, nowoczesnego zakladu, w zyciu gospo-
darczym i spotecznym miasta nastgpilo powazne
ozywienie. Wsrod 120 tysiecy owczesnych miesz-
kancéw Torunia byly duze rezerwy sily robo-
czej, dla ktorych nie wystarczalo miejsc pracy.
Natomiast w kraju istniat rozwinigty przemyst
wiokienniczy, ktory borykat si¢ z niedoborem
surowcow naturalnych — welny i bawelny. Su-
rowcoOw tych nie mozna bylo takze zastapi¢ zad-
nym z wlokien syntetycznych produkowanych
w innych regionach, bowiem ich wilasciwosci nie
nadawaly si¢ do tego celu. Konieczne byly polie-
strowe.

Licencja na budowe takiego zakladu zakupio-
na i1 zostala od angielskiego koncernu ICI i w
oparciu 0 nig, zaprojektowano nowoczesny
obiekt przemyslowy o wysokim stopniu mecha-
nizacji i automatyzac_u Budowe podzielono na
dwa etapy, poniewaz ten system obiecywatl
szybsze uzyskanie produkcji, wzrastajace po
kazdej fazie montazu maszyn i urzadzen.

Prace przygotowawcze, jak niwelacja piasz-
czystych pagérkéw podmiejskich, budowa drog
dojazdowych itp., rozpoczgto w roku 1960. Przez
nastegpne dwa lata wykonano zasadnicze roboty
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budowlane, stangly mury obiektéw produkcyj-
nych. Rok 1963 byl rokiem montazu maszyn
i urzadzen technicznych, ktére nadchodzity z wie-
Iu krajow Europy. Przygotowywano do produk-
cji Wydzial Chemiczny i Wydziat Widkien Cig-
tych, trwatl takze rozruch obiektéw towarzysza-
cych, jak cieptownia, zmigkczalnia wody, kom-
presorownia i wytwoérnia azotu.

Zblizal si¢ koniec roku, a wraz z nim pa-
migtny dzien 25 grudnia. W tym to dniu ruszyt
Wydziat Chemiczny z dwoma ciagami produk-
cyjnymi i uzyskano pierwszy polimer witokno-
tworczy z nowego zaktadu. Od tego momentu
Zaktady Wiokien Sztucznych ,,Elana” rozpoczely
dziatalno$¢ wytworczg. Pierwsze kilogramy wtok-
na, na razie tylko weklopodobnego, zwanego
elang otrzymaty zaktady przemystu lekkiego, by
przetworzy¢ je na tkaniny.

Ale byly to dopiero poczatki. Przez nastgpne
lata uruchamiano nowe ciagi produkcyjne i roéw-
noczesnie budowano dalsze obiekty, takze obiek-
ty socjalne. Zaklad rozrastal sig, Wydziat Wi6-
kien Cigtych produkowal juz nie tylko welno-
podobne, ale takze bawelnopodobne widkna.

Nastepnym, wielkim w historii zakladu wy-
darzeniem, bylo otwarcie kolejnego wydziatu —
Widkien Cigglych. W roku 1967, w lipcu, do pro-
dukcji wszedt nowy asortyment — torlen, czyli
wiokno jedwabnopodobne. Z niego to przemyst
lekki wytwarza pickne i o wysokiej jakosci dzia-
niny i materiaty.

Od poczatku, i jeszcze przez wiele nastgpnych
miesigcy, odbiorcom naszym mogliSmy zaofero-
waé elang i torlen w kolorze biatym. Jednak
w roku 1969 odnotowalismy kolejny sukces,
opracowana zostala bowiem technologia wytwa-
rzania czarnego polimeru. W pozniejszym okre-
sie udato si¢ uzyskaé takze partie widkien bar-
wione w innych kolorach. Nad ich technologia
pracuje si¢ nadal.
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W dwa lata pdzniej zostal oddany do uzytku
nowy obiekt, a mianowicie Wytwornia DMT, tj.
dwumetylotereftalanu, podstawowego surowca
do produkcji widkien sztucznych. Nie pokrywa
ona wszystkich potrzeb rozrastajagcego si¢ za-
ktadu, stanowi jednak glowna bazg surowcowa
1 co najwazniejsze, wlasng baze.

Sledzac kolejne fazy rozwoju zaktadu dodaj-
my, ze z roku na rok wzrastato, réwnolegle z pro-
dukcja, zatrudnienie. Obecnie przekracza ono
liczbg 4000 osob, wzrosnie jeszcze wraz z dalsza
rozbudowsg ,,Elany”.

.Ogromne zapotrzebowanie rynku krajowego
na wszystkie typy naszego wldkna, zadecydo-
wato o koniecznosci zwielokrotnienia produkcji.
Droga intensyfikacji maszyn a takze budowy
kolejnych obiektow zwanych ,,Elana II”, stanie-
my si¢ wielkim kombinatem wytwoérczym juz
w roku 1975.

Wszystkie powazne zadania inwestycyjne i pro-
dukcyjne byly i moga by¢ zrealizowane tylko
dzigki harmonijnemu wysitkowi calej zalogi
Dlatego liczymy rowniez na Ciebie, Ze swoja
sumienng praca pomozesz w rozwoju zaktadu,
a tym samym miasta i kraju.



ORGANIZACJA ZARZADZANIA

Zaktady Witokien Sztucznych ,,Elana” sg przed-
sigbiorstwem panstwowym, pracujacym na pel-
nym rozrachunku gospodarczym. Przedsi¢bior-
stwo nasze organizacyjnie podlega Zjednoczeniu
Przemystu Wiodkien Sztucznych w Lodzi, ul.
Piotrkowska 203/205 w resorcie Ministra Prze-
myshu Chemicznego.

Zaktadem kieruje dyrektor naczelny zarzadza-
jacy przy pomocy 4 zastepcOw oraz glownego
ksiggowego przy wspolpracy z kolektywem za-
ktadowym PZPR, Rada Zakladowa i Rada Ro-
botnicza.

Wydzialy produkcyjne w naszych zakladach
pracuja w ruchu cigglym trzyzmianowym w sy-
stemie czterobrygadowym. Pod wzgledem orga-
nizacyjnym przedsi¢biorstwo nasze dzieli si¢ na
6 pionow:

Dyrektora Naczelnego

Z-cy Dyrektora d/s Produkcji

Z-cy Dyrektora d/s Technicznych

Z-cy Dyrektora d/s Ekonomicznych

Z-cy Dyrektora d/s Handlowych

Glownego Ksiegowego.

Pion Z-cy Dyrektora d/s Produkcji dzieli si¢
na stuzby:

Glownego Technologa

Szefa Postepu i Rozwoju
oraz wszystkie wydzialy produkcyjne.
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Pion Z-cy Dyrektora d/s Technicznych dzieli
si¢ na shuzby:

Gloéwnego Mechanika

Glownego Energetyka

Gléwnego Pomiarowca.

Kazdemu gtéwnemu specjaliscie podlegajg wy-
dziaty produkcyjne i pomocniczo-produkcyjne.

inaA ZAIUDOWA p-—m-mm- 1  — { «Z-PZHI
— ] 1 DYREKTOR ZAKIAOU | : —
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ZANIM PODEJMIESZ PRACE

Zaktad nasz znajduje si¢ w stalej rozbudowie,
z roku na rok przybywa kilkadziesigt wolnych
miejsc pracy. Zatrudniamy i bedziemy zatrud-
nia¢ pracownikéw o réznych zawodach i spe-
cjalno$ciach, zaréwno inzynierow, technikdw,
rzemies$lnikow, jak i ludzi nie posiadajacych je-
szcze zawodu. Tym ostatnim stworzymy wszel-
kie mozliwosci zdobycia interesujacych kwali-
fikacji.

Jesli zdecydujesz si¢ podjaé prace w naszym
zaktadzie, zglo§ si¢ w biurze przyje¢ Dziatu
Osobowego i Szkolenia Zawodowego, gdzie uzy-
skasz wszystkie potrzebne Ci informacje.

Do pracy w ZWS ,Elana” nie trzeba mie¢
skierowania z Wydziatu Zatrudnienia Prezydium
Miejskiej Rady Narodowej. Przy przyjeciu na-
lezy przedtozy¢ nastepujace dokumenty:

1) Kwestionariusz osobowy (otrzymasz go do wypelnie-
nia w biurze przyjec),

2) Swiadectwo stwierdzajace wyksztalcenie i kwalifi-
kacje zawodowe,

3) Swiadectwo pracy z poprzedniego zakladu,

4) opini¢ z ostatniego miejsca pracy,

5) trzy fotografie.

Nalezy roéwniez przedstawic:

1) Dowo6d osobisty lub tymczasowy dowéd tozsamoSci
dla mlodocianych. W dowodzie pracownika, ktéry
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byl uprzednio zatrudniony w innym miejscu pracy
winien by¢ stempel poprzedniego zakladu z datg
zakonczenia stosunku pracy,

2) ksigzeczke¢ wojskowa lub zasSwiadczenie o zglosze-
niu si¢ do rejestracji przedpoborowych,

3) ksiazeczke ubezpieczeniowa.

Po wstepnym omoéwieniu warunkéw przyjecia
do pracy i ztozeniu wymaganych dokumentow,
udasz si¢ do kierownika wydziatu, w ktorym
masz by¢ zatrudniony. Kierownik wydziatu do-
ktadnie poinformuje Ci¢ o twoim stanowisku
pracy jak rowniez o wysokos$ci wynagrodzenia.
Wysokos$¢ wynagrodzenia jest uzalezniona od
posiadanego wyksztalcenia, kwalifikacji i stazu
pracy, zgodnie z taryfikatorem dla pracownikow
zatrudnionych w przemysle chemicznym.

Z kolei wracasz do biura przyje¢ Dzialu Oso-
bowo-Szkoleniowego, gdzie otrzymasz skierowa-
nie na badania lekarskie i psychologiczne. Wszy-
stkim badaniom lekarskim zostaniesz poddany
w Zakladowym Ambulatorium' ktore miesci si¢
na zewnatrz zaktadu obok budynku administra-
cyjnego.

Po stwierdzeniu przez lekarza, ze Twidj stan
zdrowia jest dobry i mozesz podja¢ proponowa-
ng Ci prace, zwrdcisz skierowanie do biura przy-
je¢, zalatwisz pozostate formalno$ci na miejscu
i otrzymasz przepustke uprawniajacg Ci¢ do
wchodzenia na zaklad w Twoich godzinach
pracy.

Pragniemy Ci przypomnieé, ze przepustka
jest dokumentem, ktory winien jestes okazywacé
przy bramie zakladu zawsze, ilekro¢ wchodzisz
i wychodzisz z zaktadu.

Po czym udasz si¢ na swoj wydziat. Mistrz lub
wyznaczony przez niego opiekun zapozna Cig
z kolegami, z ktérymi bedziesz pracowal, udzieli
Ci réowniez informacji o warunkach socjalno-
-bytowych zatogi, warunkoéw doksztalcania
i awansu, zapozna z aktywem polityczno-spo-
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tecznym. Od tej chwili stajesz si¢ formalnie
pracownikiem zaktadu. Od Ciebie jednak przede
wszystkim zaleze¢ begdzie w powaznej mierze czy
znajdziesz zadowolenie w wykonywanej pracy
i czy osiagniesz to, co stanowi¢ moze wazny cel
w Twoim zyciu.

Koledzy stazysci

W pehi zdajemy sobie sprawe, ze w pierw-
szym okresie pracy mozecie mie¢ trudno$ci
w wykonywaniu przydzielonej pracy. Wasze sto-
sunki kolezenskie w brygadzie moga si¢ nie
uktada¢ najlepiej, mozecie réwniez mie¢ caly
szereg uwag zwigzanych z praca.

Prosimy, nie zwlekajcie, zwrocécie si¢ do Wa-
szego opiekuna, mistrza, czy kierownika, ktory
chetnie udzieli Wam wyczerpujacych wyjasnien
i pomocy.

Roéwniez dziatajaca przy ZZ ZMS Rada Stazy-
stow oraz pracownicy Dziatu Osobowego i Szko-
lenia Zawodowego* udziela Wam skutecznej rady
i pomocy.

Pamigtajcie rowniez, ze przy KZ PZPR dziata
Komisja Humanizacji Pracy.

Zadaniem Komisji migdzy innymi jest rOwniez
badanie stosunkéw miedzyludzkich oraz inter-
weniowanie w przypadkach zaistnialych konflik-
tow.



ABYS BYL ZDROWY I CALY

Przystepujac do pracy w naszym zakladzie
musisz by¢ $wiadom zaréwno swoich praw jak
i obowigzkow. Jednym z podstawowych obo-
wigzkow kazdego pracownika jest Sciste prze-
strzeganie zasad 1 przepisow bezpieczenstwa
1 higieny pracy.

Pracownicy Dziatu Techniki Bezpieczenstwa
i Higieny Pracy w czasie szkolenia wstgpnego
zapoznajag Ci¢ z wszystkimi obowigzujgcymi
przepisami w tym zakresie.

Z zasadami szczegolowymi, ktore beda Cig
obowigzywaé¢ na Twoim stanowisku pracy i wy-
dziale zostaniesz zapoznany przez Swego prze-
tozonego. Wystuchaj Go uwaznie i staraj si¢ za-
pamigtaé, poniewaz od Ciebie w gldwne] mierze
zaleze¢ bedzie Twoje bezpieczenstwo, a czgsto
takze Twoich kolegéw. Nie mozesz by¢ zatrud-
niony na stanowisku pracy zanim nie zapoznasz
si¢ z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.

Dzial Techniki Bezpieczefistwa i Higieny Pra-
Ccy zajmuje si¢ inicjowaniem, organizowaniem
oraz koordynacjg przedsigwzigé majqcych na
celu zapobieganie zagrozeniom zycia i zdrowia
pracownikéw, oraz stala popraweg warunkow
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Kazdy pracownik zakladu na swoim stanowi-
sku, zgodnie z ustalonym zakresem obowigzkow
odpowiada za stan warunkoéw oraz przestrzega-
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nie zasad przepisOw bezpieczenstwa. Pamigtaj,
ze praca w zakladzie jest bezpieczna, a wszyst-
kie przepisy i zasady zostaly ustalone w trosce
o Twoje bezpieczenstwo.

Pamietaj, ze cztowiek nie posiada jeszcze
czesci zamiennych.



TO POWINIENES WIEDZIEC

Zklady nasze wytwarzajg wlokno poliestrowe
w oparciu o licencj¢ i technologi¢ firmy angiel-
skiej ICI, na nowoczesnej aparaturze i urzadze-
niach. Pierwsze ogniwo produkcji rozpoczyna si¢
w Wytworni DMT, skad uzyskany produkt prze-
stany zostaje do Wydzialu Chemicznego, a na-
stepnie juz w postaci polimeru wedruje na wy-
dzialy wiokiennicze, tj. Witokien Cigtych i Ciag-
gltych. Proces wytwarzania oparty jest na dwoch
podstawowych surowcach:

a) dwumetylotereftalanie (DMT),

b) glikolu etylenowym.

Zapotrzebowanie na pierwszy ze skladnikow
w wigkszo$ci pokrywa produkcja wilasnej wy-
twoérni, a brakujace ilosci sprowadzane sg z Za-
ktadow Chemicznych ,,Blachownia Slqska”. Ko-
lejna wytwornia o czterokrotnie wigkszej wy-
dajno$ci od istniejgcej obecnie, znajduje si¢
w budowie. Glikol etylenowy otrzymujemy na-
tomiast z Zakladéw Petrochemicznych w Plocku.

Proces wytwarzania wid0kna poliestrowego
ZWS ,Elana” jest procesem periodycznym
i przebiega nastgpujaco:

1) wytwarzanie DMT z surowcéw podstawowych pa-
raksylenu i metanolu,

2) wytwarzanie polimeru politereftalanu etylenu
z estru dwumetylowego kwasu tereftalowego oraz

glikolu etylenowego,
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3) suszenie polimeru,

4) wytwarzanie wlékna ,surowego” ze stopu poli-
meru,

5) obrobka wlékna surowego.

Pierwsza faza wytwarzania polega na naste-
pujacych operacjach: utlenianie, w wyniku kto-
rego otrzymujemy mieszaning — oksydat, ten
z kolei poddany estryfikacji daje produkt w po-
staci estru surowego, inaczej DMT-surowy. Na-

stepnie odbywaja si¢ procesy I i II krystalizacji
a potem stapianie i destylacja DMT,

Wytwarzanie polimeru przebiega w dwodch
podstawowych stadiach: przeestryfikowanie i po-
likondensacji, prowadzonych w obecno$ci kata-
lizatorow w odpowiedniej temperaturze i w da-
nym ci$nieniu. Spolimeryzowana mas¢ wyttacza
si¢ z reaktora za pomoca sprezonego azotu przez
filier¢ szczelinowa w formie tasmy, ochtadzajac
ja natryskiem wody.

Tasma polimeru jest nastgpnie krojona i w
szeregu zespotach zbiornikdéw zbierana oraz
w odpowiednich aparatach doktadnie wymie-
szana.

Ujednorodniong krajanke polimeru przesyta
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si¢ transportem pneumatycznym do procesu su-
szenia, ktory odbywa si¢ w suszarkach obroto-
wych w odpowiedniej temperaturze.

Wysuszony polimer przekazywany jest do
przedzarek, gdzie po stopieniu otrzymuje sig¢
z niego widkno surowe. Surowe wlokno weko-
i bawelnopodobne podlega nastgpujacym opera-
cjom obrébczym: rozciaganiu, karbikowaniu, su-
szeniu, utrwalaniu (stabilizacji karbikow), cigciu
i belowaniu. Jezeli wldkno jest wytwarzane jako
tasma konwerterowa nie podlega cieciu, ale
w postaci tasmy ciaglej przesyta si¢ je do od-
biorcow.

W produkcji jedwabiu poliestrowego wyod-
rebnia si¢ nastgpujace operacje techniczne: roz-
cigganie, przewijanie, skrecanie, utrwalanie i ce-
wienie.

Zaktad aktualnie produkuje witdkno cigte typu
welnianego oraz widkno typu bawelnianego oraz
tasm¢ konwerterows.

Produktem finalnym wilokien ciagltych, zgodnie
z planem zakladu sg prz¢dze bezskretowe oraz
przedze skrgcone.

Przgdze bezskrgtowe skierowane sa do dalszej
modyfikacji, glownie na drodze teksturowania,
do przerobu dziewiarskiego na wyroby o wyso-
kiej puszysto$ci i1 elastycznosci. Przedze skre-
cone kierowane sg do dalszego przerobu dzie-
wiarskiego na dzianiny osnowowe, a takze do
celow tkackich.

Dzi¢ki bardzo dobrym wtasciwosciom wiokno
poliestrowe jest skladnikiem wielu uzytkowych
wyrobow. Stosowane jest na plaszcze, ubrania,
kostiumy, koszule, odziez ochronna, kordy opo-
nowe, tratwy ratunkowe, liny okrgtowe itp.

Z kazdym rokiem zwigksza si¢ ilo§¢ produko-
wanych asortymentow. Od tego bowiem zalezy,
jakie tkaniny lub dzianiny moze wytwarzac
przemyst lekki, odbiorca naszych wiokien. Dzig-
ki stalemu postepowi w tej dziedzinie obserwu-
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jemy coraz lepsze i tadniejsze wyroby, nie uste-
pujace w niczym wyrobom zagranicznym. Pro-
dukujemy tez, na niewielka skalg, widkna typu
technicznego, dzigki czemu obstugujemy takze
inne dziedziny przemyshu.



POSTEP TECHNICZNY

Najnowocze$niejsze nawet maszyny z biegiem
czasu nie tylko zuzywaja si¢, ale i starzeja. Aby
wiec doréwnac¢ standardowi $wiatowemu i wzra-
stajagcym potrzebom odbiorcOw poziom naszej
techniki musi wykazywac¢ staly postgp. Ustalone
zostaly gltowne kierunki dziatania w tej dziedzi-
nie i zgodnie z nimi zamierzamy:

O zintensyfikowa¢ procesy produkcyjne.

® podnies¢ standard jakosciowy produkeji,

© znacznie poszerzy¢ ilos¢ asortymentow

wlokna.

Modernizacja urzadzen zostala juz rozpoczeta,
w jej wyniku podniesie si¢ znacznie moc pro-
dukcyjna zakladu. Intensyfikacja ta obejmie
wszystkie procesy 1 wyroby: DMT, polimer,
wldkna cigte i torlen. W efekcie, kazdy rok be-
dzie przynosit zwigkszong ilo$¢ naszych wyro-
bow, na ktore oczekuje juz zmodernizowany,
a zatem coraz bardziej chlonny, przemyst lekki.

Poprawe jako$ci zamierzamy uzyskaé poprzez
modyfikacje technologiczne, a takze poprzez
usprawnienia typu technicznego.

Poszerzenie asortymentéw wtokien nastapi
zgodnie z potrzebami odbiorcéw i rynku. Do
produkcji wejda: widkna profilowane, barwione,
wtokna do wytwarzania sztucznej skory i poli-
mer na foli¢ przeznaczony do celéw fotoche-
micznych.



Postep techniczny bedzie wymagat takze roz-
budowy zakladowego Laboratorium Badawczego,
jego odpowiedniego wyposazenia w aparature
i urzgdzenia. Rozbudowa ta nastgpi pod koniec
biezacej pigciolatki. Wedlug programu zamie-
rzen do roku 1975 uzyskamy takze juz peine
efekty w pozostatych, wymienionych wyzej dzie-
dzinach dzialania.



TWOJA DROGA DO AWANSU

Jednym z podstawowych obowigzkéw kazdego
pracownika jest state podnoszenie swoich kwali-
fikacji. To nowoczesno$¢ i wysoki poziom tech-
niczny zakladu wymagaja od kazdego z nas sta-
fego podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Mo-
zesz w zyciu osiagna¢ bardzo wiele, ale pamietaj,
ze tylko na drodze zdobywania wiedzy i umie-
jetnosci osiggniesz sukces zawodowy.

Organizatorem i jednostkg kierujaca szkole-
niem pracownikow jest Dzial Osobowy i Szkole-
nia Zawodowego, tel. 289.

Prowadzimy nast¢pujace formy szkolenia:

a) Przyuczenie do zawodu,

b) Kkursy podwyzszania kwalifikacji, tzw. produkcyj-
no-techniczne z aktualizacja wiedzy technicznej,

¢) uczymy drugiego zawodu,

d) kursy na otrzymanie tytulu robotnika wykwalifi-
kowanego i mistrza w zawodzie,

e) kierujemy w ramach szkolenia zleconego na nauke
réznych unikalnych zawodow,

f) wstepny staz pracy.

W naszym zakladzie dziatajg 3 Panstwowe Ko-
misje Egzaminacyjne, ktére maja prawo prze-
prowadzania egzaminéw i przyznawania tytutu
wykwalifikowanego robotnika i mistrza w za-
wodach chemicznych, energo-elektrycznych i me-
chanicznych.

Osoby, ktore ukonczyly Zasadnicze Szkoty Za-
wodowe w powyzszych zawodach, mogg si¢ sta-
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ra¢ o przyznanie takich tytuldw, po osiggnigciu
odpowiedniego stazu pracy, bez egzaminu. Mo-
zesz rowniez uzupetnia¢ swoje wyksztalcenie
uczeszczajac do szkét Srednich i wyzszych dla
pracujacych typu zaocznego 1 wieczorowego.
Mozesz wigc bez oderwania od pracy, w zalez-
nosci od obecnego Twojego wyksztalcenia wy-
bra¢ jedng z propozycji i uzupelié¢ swoje do-
tychczasowe wiadomosci, lub zdoby¢ wyksztat-
cenie.

Pamietaj! Od Ciebie zaleze¢ bedzie Twoja
przysztosé.
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JAK MOZESZ MIESZKAC
I WYPOCZYWAC

Sprawom socjalnym i wilasciwemu wypoczyn-
kowi nadaje si¢ ZWS ,Elana” duza rangg,
w zwiazku z czym zaré6wno ushugi zakladu w tej
dziedzinie jak i baza rekreacyjna wzrasta i po-
prawia si¢ z kazdym rokiem. Zalatwianiem
spraw socjalno-bytowych zajmuje si¢ Wydziat
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Gospodarki Pozaoperacyjnej, w ktorego gestii
znajduje sig:

24

zalatwianie spraw zwiazanych z wczasami
leczniczymi i wypoczynkowymi,
organizacja Kkolonii i poélkolonii,
prowadzenie przedszkoli,

zalatwianie innych, rozmaitych spraw
zwiazanych z opieka socjalno-bytowa.

Na terenie zakladu znajduja si¢ nast¢pujace
placéwki ustugowe:

Dwa bufety garmazeryjne — dysponujace
wyborem dan $niadaniowych, zimnych
i goracych.

Stoléwka zakladowa — Kktéra zapewnia
wysokokaloryczne obiady trzydaniowe,
przygotowuje posilki regeneracyjne oraz
zestawy potraw dla bufetéw. W najbliz-
szych latach wybudowany zostanie super
nowoczesny pawilon gastronomiczny na
uzytek wielotysiecznej zalogi.

Kioski spozywcze prowadzone przez Spoél-
dzielni¢ Inwalidow oraz kioski ,,Ruchu”.
Ajencje PKO zlokalizowane przy kazdym
z wydzialow. Swiadcza one pelny zakres
ushug dla zalogi.



Hotel Robotniczy miesci si¢ przy ul. Wschod-
niej 29, tj. mniej wigcej w polowie drogi na tra-
sie miasto—FElana. Pokoje od dwu- do kilkuoso-
bowych sg wyposazone w wygodne i nowoczesne
meble, ponadto do dyspozycji mieszkancow jest
telewizor, adapter, czytelnia prasy oraz punkt
biblioteczny. Na miejscu jest takze bufet, w kto-
rym mozna zaopatrywaé si¢ w niezbedne pro-
dukty zywnosciowe, a takze korzysta¢ z posil-
kow gotowych. (Bedgc mieszkancem hotelu nie
zapominaj jednak o zalozeniu ksigzeczki miesz-
kaniowej).

Mieszkanie spoétdzielcze — moze uzyskaé pra-
cownik korzystajac z pomocy finansowej przed-
sigbiorstwa. Zaklad nasz posiada wlasne osiedle
mieszkaniowe przy ul. Bazynskich. Na jego te-
renie znajduje si¢ sie¢ sklepow, nowoczesny pa-
wilon wielobranzowy z punktami ushugowymi,
restauracja i kawiarnia.

Jeszcze w biezacej pigciolatce liczba naszych
mieszkan spoldzielczych znacznie si¢ zwigkszy,
a poza tym, w faz¢ przygotowawcza wkracza
budowa osiedla domkow jednorodzinnych, na
bardzo korzystnych dla wspotwiascicieli warun-
kach.
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Przedszkola zakladowe — dwa aktualnie ist-
niejace. znajduja si¢ rowniez na terenie zakla-
dowego osiedla mieszkaniowego. Zgodnie z pla-
nem rozbudowy zaplecza socjalnego w przyszio-
$ci wybudowany zostanie ztobek, a nastepnie
trzecie przedszkole.

Kolonie letnie dla dzieci pracownikéw orga-
nizowane sg rokrocznie w atrakcyjnych miejsco-
wosciach; zapewniaja dobry wypoczynek i mila
rozrywke pod opieka personelu pedagogicznego
i lekarskiego.

Osérodki wypoczynkowe. Elana posiada dwa
osrodki wczasowe zlokalizowane w miejsco-
wosciach: Przyjezierze (pow. Mogilno) i Chlapo-

26



wo (pow. Puck) oraz baz¢ wedkarska w Kijaszko-
wie (pow. Lipno). Osrodek w Przyjezierzu jest
potozony w lesie nad jeziorami, w sgsiedztwie
podobnych, réwniez o charakterze campingo-
wym, os$rodkéw wielu przedsigbiorstw z calego
kraju. Plaza z ogromnym pomostem, dobre wy-
posazenie w sprz¢t wodny i $wietlicowy oraz
zapewnione calodniowe wyzywienie sprawiaja,
ze ofrodek ten stat si¢ popularnym i tubianym
miejscem wypoczynku zatogi.

Osrodek wczasowy w Chlapowie to zespot du-
zych, luksusowych pawilonéw o komfortowym
wyposazeniu wnetrz. Zapewnia warunki wypo-
czynku identyczne jak w domach wczasowych
FWP. Usytuowany nad brzegiem morza, w po-
blizu atrakcyjnch miejscowos$ci wypoczynko-
wy jh jak: Wiladystawowo, Jastarnia, Jurata, Hel,
Lisi Jar, Jastrzgbia Gora, Rozewie. Do wszyst-
kich tych wczasowisk dojazd zapewniajg linie
PKS-u.

Zardéwno jeden jak i drugi osrodek jest prze-
znaczony na wczasy indywidualne i rodzinne, do
obu tez zaklad zapewnia dojazd wlasnym auto-
karem.

Baza wedkarska w Kijaszkowie potozona nad
malowniczym jeziorem jest wybitnie campin-
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gowym osrodkiem. Wygodne wyposazenie dom-
kow oraz mozliwos¢ nabycia produktéw spo-
zywczych sprawia, ze obowiagzki kulinarne nie
sa ucigzliwe, natomiast wypoczynek dla amal3-
row ciszy i spokoju — $wietny. Dojazd autobu-
sem PKS.

Wypoczynek $wiateczno-niedzielny — obej-
muje roznorodne formy. Jedng z nich sa wy-
cieczki organizowane przez Rad¢ Zaktadowa nie
tylko w okresie letnim ale i w ciggu catego roku.
Dysponujemy czterema zakladowymi autokara-
mi, ktére obstuguja nasz ruch wycieczkowy po
kraju oraz zbiorowe wyjazdy zagraniczne. Od
1973 otwarta zostanie kolejna baza krétko ter-
minowego wypoczynku w pobliskich, oddalo-
nych o 20 km od Torunia, Kamionkach, gdzie je-
zioro i las pozwalajg na przyjemny wypoczynek.

Ogrodki dzialkowe — prowadzone pod opieka
Rady Zakladowej, to inna pozyteczna forma spe-
dzania wolnego po pracy czasu. Orodki sg usy-
tuowane w poblizu zaktadu, na terenie ogrodzo-
nym i zabezpieczonym. Instalacja wodociaggowa
pozwala na wlasciwg i dogodng pielggnacje dzia-
fek.

Ambulatorium lekarsko-dentystyczne, to nie-
dawno wybudowana nowoczesna placéwka lecz-
nicza. W ambulatorium znajdujg si¢ gabinety
niemal wszystkich specjalnodci m.in. internistycz-
ny, chirurgiczny, ginekologiczny, stomatologicz-
ny. Procz nich dziatajg liczne pracownie jak np.:
laboratorium analityczne, fizykoterapia, a takze
inne pozwalajace na wykonanie na miejscu
wszystkich podstawowych badan. Dla wygody
pacjentow w tym samym gmachu miesci si¢
punkt apteczny.

Sprawno$§¢ zaktadowej stuzby zdrowia przy-
czynia si¢ nie tylko do skrocenia okresu badan
ale i jej zastugg jest ogdlnie dobry stan zdro-
wotny zatogi.
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Dziatalno$¢ kulturalno-oswiatowa. W obrebie za-
ktadu znajduje si¢ duza biblioteka techniczna
wyposazona w najnowsze pozycje wydawnicze
ze wszystkich interesujgcych Ciebie dziedzin.
Znajdziesz tu takze pomoce naukowe w postaci
podrgcznikéw, prasg¢ fachowsa i literature bele-
trystyczna.

Dziatalno$cig kulturalng zajmuje si¢ Rada Za-
ktadowa oraz instruktorzy prowadzacy zespoty
amatorskie. Istnieja dwa zespoly muzyczne i je-
den wokalno-estradowy. Jezeli masz w tym kie-
runku zainteresowania — zglo§ swoj udziat a be-
dziesz serdecznie przyjety. Zaprasza Ci¢ takze
Zetemesowski klub ,,Kontakty”, ktory miesci si¢
przy ul. Katarzyny 6. Mozesz tu spegdzi¢ w przy-
jemnej atmosferze wieczor przy kawie lub ucze-
stniczy¢ w ciekawej imprezie.

Gazeta Zakladowa ,,Elana” — organ Samorza-
du ZWS ,Elana” i Budowy Elana II — ukazu-
jaca si¢ co 10 dni, shuzy¢ bedzie Ci pomoca
i oczekiwa¢ na Twoje uwagi. W piSmie znaj-
dziesz artykuly ze wszystkich dziedzin zycia za-
ktadu, ktore pozwola Ci szybko zapoznaé si¢
z naszg problematyka gospodarcza, spoleczng,
kulturalng i sportowa. Pamietaj, Ze Gazeta Za-
ktadowa to Twoja trybuna, ktora liczy, ze sta-
niesz si¢ jej korespondentem, wspotredaktorem.

Zaktadowe Studio Radiowe — bedzie Twoim
codziennym towarzyszem informujacym o wyda-
rzeniach biezacego dnia a takze o problemach
zaktadowych. Studio =zaprasza Ci¢ takze do
wspélpracy w realizowaniu programu.



ROZWIJAJ TAKZE SILE
FIZYCZNA

Wsrdd zatogi ,,Elany” sport cieszy si¢ ogromng
popularnoscia. Nic wige dziwnego, ze wielu pra-
cownikow angazuje si¢ czynnie w roznych dy-
scyplinach — zgodnie zresztag ze swoimi zainte-
resowaniami — tym bardziej, ze zaktad stwarza
wyjatkowo dobre warunki do rozwoju tych form

wypoczynku po pracy.

Ognisko Towarzystwa Krzewienia Kultury Fi-
zycznej i Turystyki, dzialajace przy Radzie Za-
ktadowej, w trosce o to, by kazdy mogt uprawiac
sport wedtug indywidualnych upodoban, powo-
fato szereg sekcji: siatkowki, koszykowki, tenisa
stolowego, brydza sportowego, szachowsg, lek-
koatletyki i1 kulturystyki, pitki noznej, sportow
wodnych, sportow zimowych, wedkarska i moto-
rowa. Kazdy z tych zespolow’ ma ustalony pro-
gram dzialania, w ramach ktorego przeprowadza
rozgrywki 1 organizuje atrakcyjne imprezy.
Oczywiscie sekcje dysponuja  odpowiednim
sprzgtem i korzystajag podczas treningdw z roz-
maitych sal sportowwch na terenie miasta. Wia-
sny kompleks obiektow, a wigc hala sportowa,
basen kryty, boiska itp., zostanie wybudowany
w latach najblizszych.

Przystan Zeglarska — otworzyla natomiast
swoje podwoje juz w 1972 r. Staraniem Sekcji
Sportow Wodnych zagospodarowano teren nad
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Wislta, w poblizu Portu Drzewnego, wybudowano
hangar dla kajakéw, zgromadzono caly potrzeb-
ny sprzet wodny. Przez caly letni sezon przystan
gosci nie tylko zapalonych zeglarzy, korzystaja
z niej takze wszyscy nasi zwolennicy stonca
i wody wraz z rodzinami. Dojazd na miejsce —
specjalnymi, regularnie kursujacymi autobusa-
mi.

Spartakiady Zakladowe, ktore corocznie orga-
nizowane sg przez ,,Elan¢” upowszechniaja sport
wsérdd catej zatogi. Masowy udzial pracownikow
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w rozlicznych imprezach pozwala na czynny
i zdrowy wypoczynek a takze na zdobywanie
sportowych laurow.

Zaktadowy Klub Sportowy ,,Elana” — ma za
zadanie prowadzenia wyczynowej dziatalno$ci
sportowej. W sklad jego wchodza: sekcje pitki
noznej seniordw i juniorow roéznych klas, sekcja
pitki siatkowej — takze roznych klas oraz sekcja
podnoszenia cigzaréw. Klub skupia w swych
szeregach mlodziez chetng do uprawiania sportu

a ponadto starszych cztonkow tzw. wspierajg-
cych, dzialaczy, ktérzy shuza rada, opieka i po-
moca miodym.

Zawodnikom grajacym w druzynach klubo-
wych zaklad stwarza wszelkie warunki do pod-
noszenia umiej¢tnosci w swoich dyscyplinach,
dba o ich dobra forme i kondycje sportowa.

W ciagu istnienia Klubu ZWS ,Elana” zano-
towaliSmy porazki a takze wiele sukcesow ale
najwazniejsze, ze druzyny nasze ciesza si¢ po-
pularnos$cia wsrdd zalogi i wsrdd spoleczenstwa
torunskiego, ktére wiernie towarzyszy naszym
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pitkarzom na boiskach podczas meczow i spotkan
towarzyskich.

Polskie Towarzystwo Turystyczno Krajoznaw-
cze — ma rdéwniez swoje przedstawicielstwo
w naszym zaktadzie. Koto PTTK jest organizato-
rem wielu wycieczek, rajdow i innych atrakcyj-
nych imprez sportowych.

TKKF, Klub Sportowy i PTTK stwarzajg
roznorodne mozliwosci sportowego uczestnictwa.
Wszystkie te organizacje zapraszajq Cig do swo-
jego grona, oferujgc przyjemny wypoczynek po
pracy oraz mozliwosé¢ rozwijania kultury fizycz-
nej i zachowania kondycji zdrowotnej.



TY TAKZE KIERUJESZ
ZYCIEM ZAKLADU

Na terenie zaktadu dziatajg organizacje, kto-
rych zadaniem jest inspirowanie caloksztattu
zycia politycznego, spotecznego i gospodarczego
oraz kontrola nad wlasciwym tego zycia przebie-
giem. Kazda z organizacji pracuje w oparciu
o ustalony program, poprzez ktéry realizuje ta-
kie cele jak wychowanie obywatelskie, ksztatto-
wanie pogladow i- postaw czy poglebianie wiedzy
zawodowej i ogélnej. Ponadto w sferze dziatania
znajduja si¢ sprawy socjalne zalogi, niesienie
pomocy pracownikom i dbatos¢ o ich zawodo-
we oraz osobiste interesy.

Polska Zjednoczona Partia Robotnicza — jako
kierownicza sita polityczna nadaje kierunek
dzialalno$ci pozostalym organizacjom spotecz-
nym. Pod jej egidg nastgpuje staly wzrost sit
produkcyjnych zakladu oraz poprawa poziomu
zycia zalogi.

W naszym zakladzie istnieje Komitet Zaktado-
wy PZPR skupiajacy jedenascie Oddzialowych
Organizacji Partyjnych, ktore dziataja w po-
szczegbdlnych wydziatach produkcji podstawowej
i pomocniczej. W ramach OOP podstawowymi
ogniwami sg grupy partyjne, do ktorych nalezy
bezposrednie oddzialywanie w dziedzinie ideolo-
gicznej 1 wychowawczej na towarzyszy wcho-
dzacej w sktad grupy. Nowo przyjety pracownik
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bedacy cztonkiem lub kandydatem Partii wi-
nien niezwlocznie zglosi¢ si¢ do Komitetu Za-
ktadowego PZPR celem przyjecia do ewidencji
oraz odbioru skierowania do wtasciwej Oddzia-
lowej Organizacji Partyjnej.

Zwiazek Mlodziezy Socjalistycznej — nasza
organizacja ZMS-owska jest jedng z najwigk-
szych na terenie Torunia. Jej cztonkowie ucze-
stniczg czynnie w zyciu politycznym i gospodar-
czym zaktadu, reprezentujg mlodziez we wszyst-
kich komorkach i kolektywach przedsiebiorstwa.

ZMS wspotpracuje z zatoga budujaca ,,Ela-
n¢ II” sprawujac patronat nad nowobudujaca sie;
drugq wytwornig DMT, WspoipraCUJe takze z in-
nymi miejskimi organizacjami milodziezowymi,
bierze czynny udzial w socjalistycznym wspol-
zawodnictwie pracy. W kazdym wydziale znaj-
duja si¢ kota ZMS, ktore procz wymienionych
wyzej zadan zajmuja si¢ takze oswiatg, kulturg
i organizowaniem wolnego od pracy czasu.

Zwiazek Zawodowy Chemikéw — to organi-
zacja zwigzkowa, do ktorej nalezy cata zaloga
,Elany”. Najmniejszymi, lecz podstawowymi
ogniwami sa grupy zwiazkowe, podlegle orga-
nizacyjnie Radom Oddzialowym, ktore reprezen-
tujg zalogi w sprawach socjalno-bytowych, pta-
cowych i innych.

Calosciag prac organizacyjnych kieruje Rada
Zakladowa stanowiaca jeden z czynnikow wspol-
zarzadzajacych Zakladem. Ta wlasnie jednostka
czuwa nad sprawami socjalno-bytowymi, zagad-
nieniami zwigzanymi z wypoczynkiem pracow-
nikdw i ich rodzin, nad prawidlowym rozwojem
wspotzawodnictwa pracy, nad ochrong zdrowia
i przestrzeganiem zasad praworzadnoSci.

Samorzad Robotniczy — to organizacja,
w sktad ktérej wchodza czlonkowie Komitetu
Zaktadowego PZPR, Rady Zakladowej, Rady
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Robotniczej, Zakladowego Zarzadu ZMS oraz
przedstawiciele NOT. Naczelnym organem jest
Konferencja Samorzadu Robotniczego, ktora jest
najwyzsza reprezentacja zatogi, wiadza do po-
dejmowania obowigzujacych dla zaktadu uchwat.
KSR dziata i posiada moc ustawodawczag tylko
w czasie trwania okresowej sesji, ale zakres jej
uprawnien jest szeroki i réznorodny i od jej
decyzji zalezy wiele waznych dla przedsi¢bior-
stwa spraw.

Uprawnienia te obejmujg:

® ustalenie zasadniczych  kierunkéw rozwoju
przedsi¢biorstwa,

¢ sprawowanie nadzoru i kontroli nad dzialalno-
$cia gospodarcza przedsigbiorstwa,

d¢d usprawnianie dzialalnoS$ci przedsiebiorstwa.

Do wylacznej kompetencji KSR naleza decy-
zje takie jak:

¢ podzial funduszu zakladowego,

¢ sprawy zwigzane z rozwojem budownictwa

mieszkaniowego,

¢ zagadnienia dotyczace wurzadzen socjalno-kul-

turalnych itp.

W okresie miedzy sesjami KSR rol¢ organu
wykonawczego peini Rada Robotnicza. Ma ona
prawo podejmowania uchwal we wszystkich
sprawach, bedacych w kompetencji Samorzadu,
o ile nie zostaly juz rozpatrzone przez KSR lub
nie sg zastrzezone do jej wylacznej dyspozycji.
Pracami Rady Robotniczej kieruje Prezydium.
W podstawowych wydzialach zaktadu istnieja
Oddzialowe Rady Robotnicze, ktore sa przediu-
zeniem dziatalno$ci Samorzadu Robotniczego.

Stowarzyszenie Inzynierow i Technikow
Przemystu Chemicznego — Koto Zaktadowe sku-
pia w swych szeregach inzynieréw i technikéw
wszystkich specjalnosci pracujacych w zaktadzie
w celu poglebienia wiedzy fachowej, zapoznania
z najnowszymi osiaggnig¢ciami naukowymi i tech-
nicznymi krzewienia ruchu postepu techniczne-
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go, racjonalizatorstwa i wynalazczo$ci pracowni-
czej.

Towarzystwo Przyjazni Polsko-Radzieckiej —
koto TPPit prowadzi w naszym zaktadzie dzia-
lalno$¢, ktorej celem jest krzewienie przyjazni
i wspOtpracy miedzy obu narodami.

Ochotnicza Rezerwa Milicji Obywatelskiej —
ORMO skupia chetnych i pelnych poswigcenia
cztonkow zatogi do stuzby dla utrzymania po-
rzadku w miescie i wspotpracuje z MO. Czlon-
kowie otrzymuja specjalne umundurowanie.

70S — w sktad Zakladowych Oddziatéw Sa-
moobrony wchodzi caty szereg stuzb o réznych
specjalnos$ciach fachowych. Celem tej organiza-
cji jest przygotowanie spoteczenstwa do obrony
zaktadu i1 kraju zardwno w czasie pokoju jak
1 na wypadek jego zagrozenia.

**
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W roku 1971 Prezydium Rzadu PRL podjeto
doniosta decyzje: Zaktady Witokien Sztucznych
,»Elana” w Toruniu przeksztatca si¢ w kompleks
gospodarczy, stang si¢ jednym z najwigkszych
producentéw  wiokien poliestrowych panstw
RWPG.

Mocg tej decyzji zaklad wkroczyl na droge
wielkiej rozbudowy. Jej rozmiary wyobrazimy
sobie lepiej, jezeli uswiadomimy sobie, ze to co
dzisiaj stanowi podstawe naszej produkcji jest
jedynie etapem przyszlej gigantycznej fabryk:.

Na ponad dwustu hektarowym obszarze, przy-
legtym do obecnych obiektow, powstaje caty sze-
reg budynkéw produkcyjnych i pomocniczych,
powstaje Elana II. Koszt tej inwestycji zamyka
sic kwota okolo 9 miliardow ztotych i blisko
trzykrotnie przewyzsza warto$§¢ zakladu zbudo-
wanego w | etapie. Na jednym z najwigkszych
w wojewodztwie, a takze w przemysle chemicz-
nym placow budowy wznoszg si¢ nowe hale
wiokiennicze, drugi Wydziat Chemiczny, Wy-
twornia DMT oraz obiekty socjalne usytuowane
w ich poblizu jak nowa stoldwka, drugie am-
bulatorium itp. W faze budowy wchodza takze
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nowe inwestycje zlokalizowane na terenie miasta
i przeznaczone dla zatogi a mianowicie: duzy ho-
tel robotniczy, pawilon naukowo-techniczny, Dom
Technika oraz zespol obiektow sportowych.
Wszystko to nalezy do programu inwestycyjne-
go lat 1971—1976 i w tym okresie zostanie od-
dane do eksploatacji i do uzytku pracownikow.
Kolejne lata do roku 1980 obejma III etap roz-
budowy, nad ktérym aktualnie trwaja juz pierw-
sze prace przygotowawcze. Po jego zrealizowa-
niu, kompleks gospodarczy ,,Elana” bedzie do-
piero zamkni¢tym rozdzialem w historii inwe-
stycji widkien poliestrowych w Toruniu.

Gigantyczny zaktad bedzie z kazdym rokiem
wymagal zwigkszenia stanu wysokokwalifiko-
wanej zatogi. Bedzie jednak rownocze$nie stwa-
rzal ogromne perspektywy jej spotecznego awan-
su. Partycypujac w rozbudowie urzadzen komu-
nalnych, o$wiatowych 1 kulturalnych Torunia
peli¢ bedzie nadal rol¢ miastotworcza.



MIASTO, W KTORYM
MIESZKASZ

Przed wiekami, bo jeszcze przed nasza era,
w miejscu dzisiejszego miasta istniala niewiel-
ka stowianska osada. Istnienie swoje zawdzigcza-
fa ona potozeniu na skrzyzowaniu wielkich szla-
kow handlowych. Wodny prowadzit wzdhuz Wi-
sty, ladowy widdt z zachodu na wschod. Stad tez
i nazwa Torun przechodzi od stowianskiego
»lor" oznaczajacego droge.

Dogodne potozenie wykorzystywali par¢ stu-
leci pézniej Krzyzacy, sprowadzeni w 1233 roku
do Polski przez ksigcia Konrada Mazowieckiego.
Na miejscu dawnej prapolskiej osady buduja
swoj zamek. Torun otrzymuje prawa miejskie
i odtad zaczyna si¢ jego szybki rozwdj. Napty-
waja kolonisci nie tylko z przyleglych terenow
Polski ale takze z dalekiej Westfalii i Flandrii.

Podstawe rozkwitu gospodarczego miasta i ro-
sngcego bogactwa mieszkancow jest handel. I to
handel powazny, bowiem kupiectwo prowadzi
interesy na wielka skale, gtownie z krajami pot-
nocnej Europy wykorzystujac, do tego celu Wiste
jako drogg wodna. Mieszczanie torunscy dyspo-
nuja wlasng flota, ich okrety splywaja rzeka
i zegluja po morzach.

Rosngcemu w potege kupiectwu towarzyszy
rozw0j rzemiosta, powstaja warsztaty snycerskie,
malarskie, zlotnicze i witrazowe, chlubigce si¢
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wysokim kunsztem rzemie§lniczym i artystycz-
nym. Pigknieje tez samo miasto.

W XIII w. i w nastepnych stuleciach powstajg
reprezentacyjne kamienice a takze gmachy mo-
numentalne — ratusz, koscioly, rozbudowuja si¢
fortyfikacje miejskie. Torun staje si¢ jednym
z najbogatszych w XV w. miast polskich.

Jednoczesnie jednak miedzy ludnoscig a Zako-
nem Krzyzackim narasta konflikt, migdzy inny-
mi wystgpowano przeciwko toczacym si¢ wojnom
z panstwem polskim a takze w obionie wla-
snych intereséw. Poczatkiem walki bylo zburze-
nie Zamku w 1454 r. symbolu wiladzy Krzyza-
kow. Mieszczanie torunscy sktadajg hold pod-
danczy Kazimierzowi Jagiellonczykowi. Wojm
trwaly jednak nadal az do 1466 r. tj. do momentu
podpisania pokoju w Toruniu. Na mocy tegoz
dokumentu miasto wraz z innymi miastami pru-
skimi zostaje wilaczone do korony Polski.

W roku 1473 w kamienicy przy ulicy, ktora
nazywala sic wowczas ulica Sw. Anny, przycho-
dzi na $wiat Mikotaj Kopernik syn kupca i taw-
nika. Tu tez pobiera pierwsze nauki. Pozniejsze
studia w Krakowie i we Wloszech stang si¢ pod-
stawg wielkiego odkrycia w dziedzinie astrono-
mii, ktore nie tylko zrewolucjonizuje nauke ale
i rozstawi jego imi¢ po wsze czasy na calym
Swiecie.

Obecnie, w 500-letniag rocznicg¢ urodzin M. Ko-
pernika w jego rodzinnym miescie, odbywajg
si¢ centralne uroczysto$ci, w ktorych uczestni-
czy¢ beda reprezentacje wielu narodoéw sklada-
jacych hold geniuszowi, ktory wyprzedzil swoja
epoke. I nauke polska i Torun opromienia jego
stawa.

Powro¢my jeszcze krotko do czaséw historycz-
nych. Nie zawsze byly one tak $wietne dla na-
szego miasta. W wieku XVII wojska szwedzkie
pustoszyly i palily miasto, wojny zachwialy jego
rownowage gospodarcza, podcicly ja ostatecz-
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nie rozbiory. Zmiana granic i ukladu drég han-
dlowych pozbawita Torun dawnego znaczenia.
Zapanowaly diugie lata regresu gospodarczego
i nowa S$wietno$¢ przyniosta dopiero wolnos¢
uzyskana w 1945 r.

Z dawnych epok pozostalo jednak wiele bez-
cennych zabytkoéw sztuki i architektury. Z bu-
dynkéw o charakterze $wieckim jest ratusz
w Rynku Staromiejskim, przyklad mieszczan-
skiej architektury monumentalnej. Budowe jego
rozpocze¢to w XIII wieku a w nastgpnych stule-
ciach poddawany byl kolejnym przebudowom.
Odrestaurowany po wojnie, przeznaczony zostal
na cele muzealne. Posiada dzi§ bogate i unikalne
zbiory.

Zachowat si¢ takze do obecnych czasow duzy
zespOt Sredniowiecznych doméw mieszkalnych
oraz spichrze. Do najbardziej interesujacych
kamienic nalezag: Dom Kopernika — budynek
poznogotycki, stynna kamienica ,,Pod Gwiazdg”,
najstarszy zajazd torunski ,,Pod Trzema Koro-
nami” (dzisiejszy hotel), gdzie goscil krol Jan
Sobieski, gospoda ,,Pod Modrym Fartuszkiem”,
dawny patac biskupi i jeszcze kilka bogato zdo-
bionych oryginalnych budynkéw.

Do osobliwosci miasta nalezg: Krzywa Wieza
o wysokosci 18 m i posiadajgca 14 m odchylenia
od pionu, resztki muréw obronnych, bram
i baszt. Zachowaly si¢ tez resztki, owego zbu-
rzonego w powstaniu mieszczanskim, Zamku
Krzyzackiego z potowy XIII wieku. W odrestau-
rowanych ruinach miesci si¢ dzi§ takze muze-
um.

Po przeciwnej stronie Wisty, na tzw. Kgpie
Bazarowej, znajdujg si¢ ruiny Zamku Dybow-
skiego, ktory wr XV wieku, w okresie zawierania
Pokoju Torunskiego byl miejscem spotkan po-
litycznych i towarzyskich.

Druga grupe najznakomitszych zabytkow sta-
nowia kos$cioly, doskonale zachowane i konser-
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wowane z calym pietyzmem. Najstarszy z nich
to kosciol Swictego Jana, ktorego budowe roz-
poczeto w 1260 roku. Bogaty wystréj wnetrza
zachowatl m.in. kilka duzej klasy rzezb gotyckich
oraz epitafium Mikotaja Kopernika z XVI wieku.
Na wiezy tego KoSciota znajduje si¢ dzwon to-
runskiej roboty ,,Tuba Dei” z 1500 roku, drugi
co do wielkosci w Polsce. Drugi kosciot gotycki
Panny Marii wzniesiony zostal pod koniec XIV
wieku. W jego wnetrzu przetrwal interesujacy
zespol malowidet Sciennych, nagrobkéw i epita-
fiow. Z okresu baroku pochodzi mauzoleum kro-
lewny Wazowny. Trzecim zabytkiem architektu-
ry sakralnej jest kosciol Swictego Jakuba, kto-
rego budowe rozpoczeto z poczatkiem XIV wie-
ku. Tu zachowat si¢ wspaniaty zespot polichro-
mii, oraz wiele innych osobliwosci dawnej sztu-
ki.

Ten bardzo szkicowy rys historyczny Torunia
i przeglad jego zabytkow nie obrazuje bogactwa
naszego miasta. Wskazuje jedynie co w pierw-
szym rzgdzie warto i trzeba zobaczy¢ i co przy-
jezdzaja zwiedza¢ mitosnicy dawnej sztuki
i architektury z réznych krajow Swiata.



TO CI MOZE SIE PRZYDAC

Zadaniem niniejszej czeSci informatora jest
podanie niektorych informacji, ktére moga ulat-
wi¢ Ci szybkie odnalezienie poszukiwanych adre-
s6w instytucji, wladz itp. Podane tu zostaly tyl-
ko najwazniejsze adresy i aktualne informacje.

Urzedy

Prezydium Miejskiej Rady Narodowej —
pl. Armii Czerwonej 2 tel. 220—381.

Prezydium Powiatowej Rady Narodowej —
ul. Waty Gen. Sikorskiego 8§ tel. 240—33.
Organizacje polityczne i spoleczne

Polska Zjednoczona Partia Robotnicza, Komi-
tet Miejski ul. Krasinskiego 4.

Polska Zjednoczona Partia Robotnicza, Komi-
tet Powiatowy ul. Krasinskiego 4.

Zwiazek Mlodziezy Socjalistycznej, Zarzad
Miejski, ul. Krasinskiego 4

Socjalistyczny Zwigzek Mtodziezy Wiejskiej,
Zarzad Powiatowy ul. Krasinskiego 4

Zjednoczone Stronnictwo Ludowe — Powiato-
wy Komitet Wykonawczy ul. Stowackiego 19

Milicja Obywatelska

Pogotowia tel. 997

Komenda Miejska i Powiatowa ul. Bydgo-
ska 39 tel. 260—S8l

Pogotowie Ratunkowe — ul. Sw. Jézefa 53,
tel. 999
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W Toruniu czynne s3 muzea i teatry:

MUZEUM POMORSKIE — Rynek Staromiej-
ski 1 (Ratusz) czynne codziennie procz ponie-
dziatkéw 1 dni $wiatecznych.

Muzeum Etnograficzne — Waty Gen. Sikor-
skiego 19

Wystawy Zwigzku Artystow Plastykow —
Dwor Artusa, Rynek Staromiejski 6

DOM KOPERNIKA — ulica Kopernika 17

ZAMEK KRZYZACKI — ulica Przedzam-
cze 3
TEATR IM. WILAMA HORZYCY — pl. Armii
Czerwonej. (Przedsprzedaz biletow w Orbisie
ul. Zeglarska 41. Kasa teatru sprzedaje bilety
tylko w dni przedstawienia)

Panstwowy Teatr Lalki i Aktora — ,,.Baj Po-
morski” ul. Piernikarska 9

SALE KONCERTOWE

Dom Kultury PZWANN — ul. Bydgoska 12

Dwor Artusa — Rynek Staromiejski 6

Sala Mieszczanska Ratusza ul. Rynek Staro-
miejski |

Sala Muzeum Etnograficznego — Waly Gen.
Sikorskiego 19

BIBLIOTEKI

Ksigznica Miejska im. M. Kopernika — Sto-
wackiego 8§

Biblioteka Gtéwna UMK — ul. Gagarina

Miejska Biblioteka Pedagogiczna — ul. Pia-
stowska 7

KINA

,,Baltyk” — ul. Mickiewicza 77 tel. 223—71
,,0rzet” — ul. Strumykowa 3 tel. 245—31
,»Wolnos¢” — ul. Prosta 5 tel. 223—72
,,Grunwald” — ul. Warszawska 11 tel. 222—12
,Echo” — ul. Bydgoska 12 tel. 227—69
,0sa” — ul. Pulaskiego tel. 270—71

,DDK” — ul. Poznanska 52 tel. 238—4l
,Flisak” — ul. Idzikowskiego 6 tel. 217—S8I
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KLUBY
Klub Migdzynarodowej Prasy i Ksigzki —

Wielkie Garbary 18 /
Klub Kulturalno-o$wiatowy spotdzielcow ..Tg-
cza” — Franciszkanska 7

Klub pracownikéw handlu i spotdzielczosci
Mostowa 7 tel. 262—92

Klub Techniki NOT — Odrodzenia |

Klub ZMS ,Iskra” — Dzierzynskiego 21

KAWIARNIE

»Pod Modrym Fartuchem” — Rynek Nowo-
miejski 8

,Europejska” ul. Szeroka 45

,,Cristal” — ul. Szeroka 22

»Stoneczna” — ul. Kraszewskiego 28
,»Ratuszowa” — Rynek Staromiejski
,Piast" — ul. Lecha 14

,,Kosmos” — ul. Portowa 2

,Helios” — Al. 700-lecia

,Zamkowa” — ul. Przedzamcze

HOTELE MIEJSKIE

»Pod Trzema Koronami” — Rynek Staromiej-
ski 21

,Pod Orlem" — ul. Mostowa 17

»Polonia" — plac Armii Czerwonej §

»Dom Wycieczkowy PTTK” — ul. Zjednocze-
nia 24

Hotel ,,Kosmos" — ul. Portowa 2

Hotel ,,Helios” — Al. 700-lecia

Dyrekcja Hoteli Miejskich — Rynek Staro-
miejski 21

URZEDY POCZTOWO-TELEKOMUNIKA-
CYINE

Rejonowy Urzad Telekomunikacyjny — Mo-
niuszki 11/13

Obwodowy Urzad Pocztowo-Telekomunika-
cyjny — Rynek Staromiejski 15
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Urzad Pocztowy Torun 2 — Dworzec Glow-
ny tel. 270—21

Urzad Pocztowy nr 3 — Kosciuszki 23 tel. 309—
94

Urzad Pocztowy Torun 4 — Poznanska 34 tel.
260—47

Urzad Pocztowy Torun 5 — Dybowska 15 —
269—61

Urzad Pocztowy Torun 6 — Mickiewicza 80
tel. 269—45

Urzad Pocztowy Torun 7 — Lubicka 31 tel.
269—44

Urzad Pocztowy Torun 8§ — Sobieskiego 38
tel. 269—43

Urzad Pocztowy Torun 9 — Juliana Nowickie-
go 140 tel. 230—75

Urzad Pocztowy Torun 10 — P. Gen. Swier-
czewskiego 10—17 tel. 265—25

Urzad Pocztowy Torun 1l — Moniuszki 11 tel.
236—62

Urzad Pocztowy Torun 12 — J. Palata tel.
208—50

Urzad Pocztowy Torun 13 — Panienska tel.
315—18

Dojazd do Z.W.S. ,Elana”

Dojazd do zakladu linig autobusowa, ktoéra
przebiega ulicami: Plac Armii Czerwonej, Wa-
ly Gen. Sikorskiego, Szumana, Warszawska, PI.
Gen. Swierczewskiego, Dobrzynska, Plac Pokoju
Torunskiego, Sobieskiego, Plac F. Skarbka,
C. Sktodowskiej. Z.W.S. ,Elana”.

Autobusy kursujace na trasie do ,,Elany” ozna-
czone sg tablicami z napisem ,,Elana”.

Postoje takséwek

Postoje stale: Rynek Staromiejski tel. 252-00,
Rynek Nowomiejski tel. 222-33, ul. Mickiewi-
cza 63 tel. 220-66. Postdj dorywczy: Dworzec
Gloéwny, Dworzec Wschodni.

Bagazowki: Mate Garbary 2 tel. 259-38.
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TRAMWAJE

Linia nr | — tlaczy Bydgoskie Przedmiescie
z Jakubskim.

Linia nr 2 — laczy Bydgoskie Przedmiescie
z Dworcem Wschodnim.

Linia nr 3 — laczy Bydgoskie Przedmiescie
z Wrzosami 2.

Linia nr 4 — faczy Dworzec Glowny z Meri-
notexem.

Linia nr 5 — laczy Jakubskie Przedmiescie
z Merinotexem.

AUTOBUSY

Linia nr 10 taczy Wrzosy I — Szubinska (Pod-
g0rz).

Linia nr 10 bis taczy Lecha — Kluczyki (Pod-
261z).

Linia nr [l taczy Bielany — Stawki.

Linia nr 12 laczy Wrzosy II — Rudak.

Linia nr 13 taczy Pl. A. Czerwonej — Czer-
niewice.

Linia nr 14 taczy Chrobrego — Okolna
(Stawki).
Linia nr 15 1aczy Reja — Jakubskie (Lubicka).

Linia nr 16 taczy Jakubskie (Lubicka) — Bie-
lany.
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